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PROCESSO N°. 5040-49.2014.8.06.0124/0

Promovente: SINDICATO DOS AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DO
ESTADO DO CEARA - SIATRANS.

Promovido: PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES-CE.

DECISAO INTERLOCUTORIA. |

| - RELATORIO
Recebidos ’hoje.

Trata-se db Acao Cautelar Inominada com Pedido Liminar ajuizada pelo
SINDICATO DOS AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO E TRANSPORTE DO ESTADO DO
CEARA - SIATRANS em face da PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES-CE, por meio da
qual tenciona a prolagédo de determinacgdo judicial com o fito de que seja determinada a parte
adversa que se abstenha de efetuar qualquer desconto na folha de pagamento dos Agentes

Municipais de Transito de Milagres-CE, por conta da ilegalidade do movimento.
Para tanto, argumenta a Parte Requerente, em estreita sintese, que:

Ap6ds frustradas tentativas de negociagéo junto a Parte Demandada, na busca de
melhorias para a categoria, 0s Agentes Municipais de Transito de Milagres-CE deflagraram greve,

Os agentes de transito tomaram conhecimento, informalmente, de que haveriam
descontos de faltas em suas folhas de pagamento;

Aduziu ainda ser legal o movimento paredista, tendo em vista que houve prévia
comunicacéo e que 30% do quadro de funcionarios encontra-se laborando.

E oRelatério. Passo a decidir.
Il - FUNDAMENTAGAO

De saida, pondero ser assegurado aos servidores publicos o direito
constitucional a realizagéo de greve em face do n&o atendimento as suas reivindicagdes, todavia,
ndo se pode perder de vista a existéncia de limites ao exercicio desse direito, sobremodo em
relacéo a continuidade na prestacéo dos servigos publicos.

Na auséncia de regulamentacdo do direito & greve dos servidores publicos, os
tribunais superiores entenderam que o exercicio de tal direito rege-se pela Lei n°. 7.783/89, de 28
de junho de 1989, que dispde sobre o exercicio do direito de greve na atividade privada e define
quais os servicos essenciais que ndo podem ser totalmente paralisados, sob pena de causar
prejuizos irreparaveis a populagéo.

A categoria abrigada pelo Sindicato Autor, sem duvida, se encontra entre aquelas
<



catalogadas como essenciais; ainda que néo explicitamente indicada no artigo 9° da Lei 7.783/89,
nao foi ignorada no restante do texto. i

Art. 11. Nos servigos ou atividades essenciais, os sindicatos, os empregadores e 0s
trabalhadores ficam obrigados, de comum acordo, a garantir, durante a greve, a
prestagdo dos servicos indispenséveis ao atendimento das necessidades inadiaveis
da comunidade.

Paragrafo Unico. Sdo necessidades inadidveis, da comunidade aquelas que, nao
atendidas, cologuem em perigo iminente a sobrevivéncia, a salde ou a seguranca

da populagéo.

A ndo interrupcéo da totalidade do servigo oferecido a populgqéo pe!a cgtegoria
é fator condicionante ao reconhecimento da legalidade do movimento e tem influéncia dl(eta na
sustagdo da ordem para o desconto dos dias parados nos salarios dos integrantes do movimento
paredista.

O quantitativo de servidores que deve permanecer em atividade deve atender
plenamente a prestacgéo dos servigos essenciais dos quais dependem os usuarios.

GREVE DE SERVIDORES PUBLICOS. EXPEDIGAO DE AUTORIZAGAO PREVIA
EXPORTACAO DE PRODUTOS QUIMICOS. PRINCIPIO DA CONTINUIDADE DO
SERVICO PUBLICO. Compete a ré, e ao proprio comando de greve, manter em
atividade um numero minimo de servidores para o atendimento de situagbes
emergenciais, pois, ainda que o direito de greve seja uma garantia constitucional, a
sua efetividade é limitada pelo principio da continuidade do servigo publico.(REOAC
200771000386351- Rel. MARCIO ANTONIO ROCHA - 4* TURMA DO TRF 4*
REGIAQ - DE 09/11/2009)

No caso em aprec¢o, apdés uma analise perfunctoéria da questao trazida aos autos
verifico a preseng¢a dos requisitos necessérios para a concessao da liminar pleiteada. Explico.

Verifico a fl. 13, que a categoria grevista notificou formalmente a Parte Acionada
acerca da deliberacédo de greve e que mantém 30% do seu quadro de agentes de transito em
atividade laboral (fls.14/47).

Em analise sumaria, propria desta fase processual, entendo presentes os
requisitos da verossimilhanga e perigo de dano irreparavel ou de dificil reparagdo, porquanto os
salarios dos servidores constituem-se verba alimentar.

Ademais, ndo ha irreversibilidade na concessdo da liminar, uma vez que
comprovada qualquer ilegalidade de parte dos integrantes do movimento, seja por ndo assegurar
a prestacdo dos servigos essenciais ou outra porventura praticada, podera a Administragdo
proceder ao desconto referente aos dias parados.

Vejamos precedentes jurisprudenciais nesse sentido:

Agravo de Instrumento. Greve. Servidores Publicos Municipais. Descontos dos dias
ndo trabalhados. Estando ainda pendente de apreciacéo judicial a legalidade de
greve por parte dos servidores municiais, € de bom alvitre que a administracdo
publica n&@o realize os cortes nos pontos dos funcionarios grevistas, com o
conseqliente desconto nos seus vencimentos, uma vez que se trata de verba
alimentar. Porém, caso seja declarada abusiva, nada impedira que o ente municipal
desconte os dias parados, considerando-os, portanto, como falta injustificada ao
trabalho. TJ/MA.

Relator: Des. José Stélio Muniz. Al n® 2328/2010.18.05.2010.

CONSTITUCIONAL PROCESSUAL CIVIL AGRAVO REGIMENTAL. MANDADO DE
SEGURANCA. LIMINAR. PRESENCA DOS REQUISITOS AUTORIZADORES.
FUMACA DO BOM DIREITO. GREVE DOS SERVIDORES PUBLICOS.
PRECEDENTE DA EXCELSA CORTE. PERIGO DA DEMORA. DESCONTO DOS
VENCIMENTOS. GREVISTAS. IRREVERSIBILIDADE. DESPROVIMENTO. I. A
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[representados do autor, o que se afigura o perigo da demora.

desconto do funcionalismo deve ocorrer acaso confi rmado o carate
da greve, pois somente assim é que se podem considerar inj
auséncias 2o trabalho, |V. Agrzvo  re
31769/2009. Re!ator: Des, Anténio Guerreiro Janior. 1 3.11.20089.

Evidente que o interesse de uma classe profissional nunca pode se sobrepor ao
interesse da coletividade, no caso, a manutencao regular dos servicos prestados pelo Poder

Judiciario. Entretanto, o corte no Pagamento dos servidores & medida extrema, dado o carater
alimentar dos vencimentos |

PROCESSO CIVIL E ADMINISTRATIVO ~AGRAVO - SUSPENSAO DE LIMINAR -
GREVISTAS - VENCIMENTOS - GARANTIAS QUE SE NAO AFASTAM — ART. 145
DA LEI N° 8112/90.

!l - Assim como o servico publico néo pode sofrer a descontinuidade, nio se pode
seccionar o vercimento do servidor para, através desse seccionamento, aferir-se e
abstrair os dias: & que ele esteve & disposi¢ao do trabalho - os dias efetivamente
trabalhados e «qieles dias que forem dedicados, ou foram subtraidos da atividade
formal, para um2 atividade também publica, que é a atividade daquele que postula

qelo direito préprio e por aquilo que se diz como regularidade da administragéo
publica.

Il - Vencimento & aquilo que percebe o servidor €m razao da sua vinculagdo com a
administragéo. Se a administracdo, com essa vinculagéo, viola o direito, & licito que
d|servidor, ainda que em Servico ptiblico, se insurja contra essa onda desmedida de
ceifa de direitcs, através do movimento ‘“paredista”, abstraindo qualquer
consideracéo quanto a nao ser ele regulamentado; mas é um fato, € um direito de
“ato. O trabalho, 4 prestagéo do servidor é um fato.

!!Q - O preceito do artigo 37, inciso Vi, da Constitui¢do, permite o direito de greve a
2er exercido nos ‘armos 2 nos limites definidos em lei especifica, e o artigo 5° da
mesma Consti‘t’cdo, no sey inciso Xl dispde ser livre 0 exercicio de qualquer
irabalho, oficio oy profissdo, atendidas as qualificacdes profissionais que a lej
2stabelecer.

V|- A imposigéc de retorno, em verdade, implica anular o proprio direito. Tirando-se
3 remuneracao, t'ra-se o direito. Nao ha quem va fazer greve, para nao receber
‘éMmuneracao &iyuma. Retirado o direito ao vencimento, esta-se, claro, retirando o

V + A Corstituicao prevé o direito de greve, no art. 37, inciso VII, apenas transfere a
regulacdo desse direito para uma lei especifica, que é a Lei 7783/89, e como no
aso especificc essa greve ainda rio foi julgada, ilegal ou legeal, seria uma atitude
inconstitucional, =:sa imposicdo ab /itio do desconto dos dias parados, que significa
‘nvalidar o prégria direito constitucional.

Assim, devem ser acolhidas as alegacées vertidas na inicial, de modo que nao
ocorram descontos ou, se Ja jocorreram. que sejam devolvidos aos trabalhadores os valores
descontados da sua remuneracao relativos aos dias parados em face do movimento paredista.

I - CONCLUSAO

Ante o expoéto, DEFIRO A LIMINAR requestada para determinar 3 Parte
Demandada que se abstenha ce promover qualguer desconto remuneratério (corte de pontos) em
desfavor dos Agentes de Transito Municpais de Milagres CE, em razdo do movimento da greve
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ora em curso, criando-se folha de pagamento suplementar caso algum decréscimo ja tenha sido

procedido, sob pena de muita diaria no importe de R$ 4000,00 (quatrocentos reais) por dia de
descumprimento e nulidade dos atos praticados.

Intime-se a Parte Ré desta deciséo e cite-se, para, querendo, no prazo de 15
dias, apresentar resposta a inicial, advertindo-a de que nao sendo contestada a ac&o, se
presumirdo aceitos pelo(s) réu(s), como verdadeiros, os fatos articulados pela Parte autora (art.
285, segunda parte c/c art. 319, do CPC).

UTILIZE-SE A PRESENTE DECISAO/DESPACHO COMO MANDADO,
FICANDO O(S) DESTINATARIO CITADO(S) / INTIMADC(S), PELO sO RECEBIMENTO DESTA,
dispensada a elaboragao de qualquer outro expediente.

Expedientes necessarios.
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